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Уважаемые коллеги!

Поздравляю коллектив ТГК-11 

с трехлетием со дня рождения 

компании!

За эти три года мы многому 

научились и многого достигли. 

Энергетики Омска и Томска ус-

пешно прошли непростой путь 

преобразований, объединив-

шись в сильную и профессио-

нальную команду. Мы доказали, 

что можем добиваться решения 

самых сложных задач, гаран-

тируя нашим потребителям на-

дежное и бесперебойное энерго-

снабжение.

Сегодня начинается новый этап 

в жизни ТГК-11. Чтобы сохранить 

и укрепить наши позиции на 

энергетическом рынке, мы долж-

ны быть максимально эффектив-

ными, работать на опережение. 

От нашей квалификации и от-

ветственности сегодня напрямую 

зависит развитие экономики 

в Омской и Томской областях, 

свет и тепло в домах омичей и 

томичей.

Коллектив ТГК-11 - это главный 

капитал компании. Ваши знания, 

опыт и талант - залог воплощения 

в жизнь всех намеченных планов 

и проектов. Уверен, что будущий 

год откроет новые перспективы 

для тех, кто искренне любит свое 

дело, кто хочет и умеет работать, 

не боится нового.

Спасибо вам, дорогие друзья, 

за ваш непростой труд. Желаю 

вам и вашим семьям здоровья, 

счастья, успеха в делах, достатка 

и благополучия.

Генеральный директор 

ОАО «ТГК-11» С.И. Кожемяко

– Сергей Иванович, какие со-
бытия в трехлетней истории ком-
пании вы считаете ключевыми?

– В первую очередь, это сам 
факт консолидации генерирующих 
мощностей Омской и Томской об-
ласти в единую структуру. Все мы 
помним, сколько высказывалось 
опасений и пессимистических про-
гнозов относительно результатов 
разделения АО-энерго и создания 
горизонтально-интегрированно ком-
пании – ТГК-11. Время показало, 
что скептики ошибались. Преобра-
зования проведены, и сегодня уже 
не нужно никому доказывать, зачем 
они были нужны – эффективность 
работы новой системы очевидна. 
Хотя для всех нас, бесспорно, эти 
годы были непростыми, потребо-
вали предельной концентрации и 
самоотдачи. Достаточно вспомнить, 
какой сложной была первая зима 
в составе единой компании, когда 
больше месяца стояли аномальные 
морозы. 

Вторым ключевым условием, оп-
ределившим стратегию компании в 
эти три года, стала необходимость 
коренной модернизации региональ-
ных энергосистем. Уже к моменту 
создания ТГК-11 было очевидно, 
что тот резерв надежности, который 
создавался поколениями наших 
предшественников, фактически ис-
черпан. Поэтому с первых дней ра-
боты компании мы на первое место 
по значимости поставили вопросы 
ремонтов, технического перево-
оружения, инвестиций в развитие. 
Учитывая объем накопленных про-
блем, задача была наисложнейшая. 
Считаю, что компания справилась с 
ее решением успешно. Сегодня мы 
способны выполнить все обязатель-
ства перед потребителями в реги-
онах нашей зоны ответственности. 
Но главное – у нас на руках есть 
четкий план действий на будущее, 
ориентированный на динамику рос-
та потребления тепла и электро-
энергии в Омске и Томске.

И третье, быть может, самое 
важное. Убежден, что в ТГК-11 за 
эти годы создана команда, которой 
по силам достижение самых амби-
циозных целей. Работа в единой 
компании стала стимулом для сме-
ны стереотипов, люди начали по-
другому смотреть на свой труд, на 
те результаты, к которым должны 
стремиться. Конечно, были и те, кто 
не выдерживал предложенного рит-
ма и новых, более высоких, требо-

ваний, но безусловное большинство 
работников компании доказали за 
эти три года право называться на-
стоящими профессионалами. Меня 
особенно радует, что активно про-
являют себя в новых условиях моло-
дые специалисты, и сегодня именно 
сплав молодости и опыта определя-
ет лицо ТГК-11.

– С момента своего создания 
почти три года ТГК-11 работала в 
системе РАО ЕЭС. 1 июля энерго-
холдинг прекратил свое сущест-
вование. Как это уже повлияло и 
как повлияет в будущем на жизнь 
Компании?

– Уход РАО ЕЭС – это, конеч-
но, важнейшее, рубежное событие 
для всей энергетики страны. Но 
хочу подчеркнуть – в ходе рефор-
мы было сделано все необходи-
мое, чтобы он не вызвал проблем 
в отрасли, не отразился на потре-
бителях, на энергобезопасности 
территорий. К моменту ликвидации 
РАО были созданы все структу-
ры, которые обеспечивают работу 
рынка и контроль государства над 
отраслью. На федеральном уровне 
мы взаимодействуем с Министерс-
твом энергетики, контролирующими 
службами и ведомствами, НП АТС. 
На окружном уровне – с ОДУ Си-
бири СО ЦДУ ЕЭС, региональном 
– с Координационными советами по 
энергетике при губернаторах. Так-
же хочу выделить тот факт, что в 
координации работы энергоотрасли 
Сибири все большую роль играет 
созданная при непосредственном 
участии ТГК-11 Сибирская Энерге-
тическая Ассоциация (СЭА).

Что касается корпоративного уп-
равления, то будущее компании, как 
и ранее, определяют решения акци-
онеров. Цели перед нами поставле-
ны очень серьезные. Прежде всего, 
это продолжение работы по оптими-
зации деятельности, сокращению 
издержек, росту доходов от продажи 
энергии на НОРЭМ, техническому 
перевооружению. Разумеется, будут 
изменения и в схеме управления. 
6 августа на общем собрании акци-
онеров ТГК-11 принята новая редак-
ция Устава, а 19 августа Советом 
директоров утверждены положения 
о консультативно-совещательных 
органах: комитете по инвестициям и 
технической политике, комитете по 
стратегии и корпоративному управ-
лению и комитете по экономике и 
финансам. Их решения носят реко-
мендательный характер для Совета 

директоров и обязательный харак-
тер для менеджмента. Таким обра-
зом, продолжается выстраивание 
модели, в рамках которой управля-
ющая компания будет отвечать за 
вопросы стратегии и контроля, а 
в ведении филиалов будет опера-
тивная деятельность. Задачи перед 
компанией становятся сложнее и 
масштабнее, а ответственность каж-
дого работника – выше.

– РАО ЕЭС курировало не толь-
ко бизнес-процессы в компани-
ях холдинга, но и устанавливало 
корпоративные социальные стан-
дарты. Будут ли эти традиции со-
хранены в будущем? Как Вы оце-
ниваете сотрудничество ТГК-11 с 
профсоюзными организациями?

– Лично я считаю чрезвычай-
но важным сохранить в новых 
условиях основы корпоративных 
отношений между энергетиками 
различных регионов страны, работ-
никами генерирующих, сбытовых, 
сетевых, инжиниринговых структур. 
Эти связи закладывались многими 
десятилетиями, способствовали об-
мену опытом, развитию кадрового 
потенциала. Безусловно, ТГК-11 
будет стремиться поддерживать 
и развивать их, в том числе через 
мероприятия, организуемые СЭА и 
Электропрофсоюзом.

Что касается социального пар-
тнерства, то нужно выделить ту 
работу, которая проведена нами 
совместно с профсоюзом по под-
готовке коллективного договора на 
текущий год. Думаю, что у нас по-
лучился хорошо сбалансированный 
документ. В нем закреплены все 
основные социальные гарантии и 
дополнительные льготы для персо-
нала компании.

– Сергей Иванович, какие ожи-
дания Вы связываете с четвер-
тым годом жизни ТГК-11?

– Я смотрю в будущее с опти-
мизмом. Убежден, что за три года 
нам удалось заложить основу для 
успешного развития компании. Се-
годня ТГК-11 – это мобильная, уме-
ющая работать в условиях нового 
энергетического рынка структура. 
Мы понимаем, в чем наши конку-
рентные преимущества, знаем, ка-
кие точки роста у нас существуют. 
Приход нового акционера, ориенти-
рованного на стратегические инвес-
тиции, открывает перед компанией 
хорошие перспективы. Считаю, что 
предстоящий год будет очень важ-
ным по целому ряду направлений, 
будут приняты решения, которые 
зафиксируют стратегию ТГК-11 
на долгосрочную перспективу. С 
уходом РАО ЕЭС мы перевернули 
страницу в истории нашей компа-
нии. Какой будет следующая – за-
висит только от нас.

Сергей Кожемяко: 

«МЫ ЗАЛОЖИЛИ ОСНОВУ 

УСПЕШНОГО РАЗВИТИЯ 

КОМПАНИИ»
26 августа исполняется три года с момента регистрации 

ОАО «ТГК-11». В преддверии дня рождения компании 

на вопросы «Энергии Сибири» ответил генеральный 

директор Сергей Иванович Кожемяко.

Уважаемые коллеги!

Примите искренние поздрав-

ления с 3-летием со дня созда-

ния компании! 

Сегодня ТГК-11 является образ-

цом нового поколения россий-

ских энергетических компаний, 

динамичным и высокопрофесси-

ональным предприятием. 

Объединив три года назад 

энергетические мощности в Омс-

кой и Томской областях, энерго-

компания показала уверенный 

рост, качественно и в полном 

объеме выполняя свои обяза-

тельства перед потребителями.

Уверен, ТГК-11 сможет стать 

одним из флагманов российс-

кого энергетического рынка. Для 

этого компании необходимо ре-

ализовать серьезную программу 

по модернизации электростан-

ций и теплосетевой инфраструк-

туры, добиться технологического 

лидерства. Акционеры компании 

заинтересованы в том, чтобы 

ТГК-11 всегда ассоциировалась у 

потребителей и партнеров толь-

ко с комфортом, светом и теп-

лом, а у работников компании - 

с социальной защищенностью и 

уверенностью в завтрашнем дне.

Ваша энергия, профессиона-

лизм и неформальное отноше-

ние к делу вызывают огромное 

уважение. Желаю всему коллек-

тиву крепкого здоровья, счастья, 

успехов и благополучия. Еще раз 

с праздником!

Председатель 

Совета директоров 

ОАО «Группа «Е4» М.А. Абызов

ТГК-11 - 3 года!
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Поздравляем

2005 
День рождения
ТГК-11 учреждено в соответс-

твии с распоряжением председате-
ля Правления РАО «ЕЭС России» 
А.Б. Чубайса от 22.08.2008 № 195р. 
Согласно плану реформы отрас-
ли Компания объединила омские 
и томские генерации. Цель такого 
решения – оптимизация системы 
менеджмента и повышение ин-
вестиционной привлекательности 
энергоактивов. 

2006 
Комплексный подход
В Прииртышье утверждена целе-

вая программа «Развитие инженер-
ной инфраструктуры в Омской об-
ласти до 2010 года». В ней впервые 
за последние полтора десятилетия 
обобщены и программно представ-
лены варианты дальнейшего разви-
тия инженерной инфраструктуры. В 
частности, предусмотрено развитие 
теплотранспортной системы Омска, 
а также высвобождение т.н. «запер-
тых» мощностей ТЭЦ-3 и ТЭЦ-4.

Первый экзамен
Отопительный сезон 2005 – 2006 

стал для ТГК-11 первым серьезным 
экзаменом. Энергетики выдержали 
его на отлично. Как в Омске, так и 
в Томске он прошел по графику, к 
минимуму были сведены нештатные 
ситуации в работе оборудования. 
Финансово-экономические показа-
тели выполнены в объемах, опреде-
ленных акционерами ТГК-11.

Аномально низкой температурой 
запомнится омичам и томичам фев-
раль и январь 2006 года. Аномальные 
холода стали серьезными испытания-
ми для энергетиков, от которых пот-
ребовалась концентрация всех уси-
лий, чтобы обеспечить безаварийное 
прохождение периода низких темпе-
ратур и надежное тепло– и электро-
снабжение потребителей. Основное 
и вспомогательное энергетическое 
оборудование в омской и томской 
генерациях работало в напряженном 
режиме. Безотказная работа обору-
дования была обеспечена постоян-
ным контролем со стороны опера-
тивного персонала, круглосуточным 
дежурством оперативных бригад и 
технических руководителей подраз-
делений. В четком взаимодействии 
работали и все диспетчерские служ-
бы энергосистем. Поступающие жа-
лобы оперативно рассматривались, 
необходимые меры принимались не-

замедлительно. О серьезности нагру-
зок говорят цифры расхода топлива. 
На омской ТЭЦ-5 он достигал 185-
190 вагонов угля в сутки! 

– Нынешние морозы показали, 
что к энергетике, особенно в Сиби-
ри, нужно относиться с максималь-
ной серьезностью, – сказал после 
окончания осенне-зимнего пика 
отопительных нагрузок генеральный 
директор Компании С.И. Кожемяко. 
– Хотя перебоев с подачей тепла 
и электроэнергии потребителям не 
было, наши мощности работали на 
пределе. 

Разговор на равных
В Прииртышье долгосрочная 

стратегия развития омской генера-
ции была представлена областным и 
городским властям. 

По мнению специалистов, в чис-
ле первоочередных задач должна 
рассматриваться не только глубокая 
модернизация уже существующих 
генерирующих мощностей, но и стро-
ительство новых. Другой приоритет 
– корректировка схемы теплоснаб-
жения. Этот документ, разработан-
ный в 2001 году на основе данных 
конца 90-х, к настоящему моменту 
безнадежно устарел. Третье – коопе-
рация с потребителем.

Представители Компании также 
участвовали в парламентских слуша-
ниях, проведенных в Томской облас-
ти по вопросам стратегии развития 
отрасли.

Томским депутатам была пред-
ставлена стратегия развития энерге-
тики области до 2020 года. На том-

ской ГРЭС-2 планируется установка 
паровой теплофикационной турбины 
и турбогенератора, что позволит уве-
личить ее мощность на 50 МВт. 

Стратегический план развития 
энергетики области рассчитан на 
период до 2020 года, объем инвести-
ций планируется на уровне 40 млрд. 
рублей. Предполагается, что эти 
меры позволят закрыть растущую 
потребность Томска в тепло- и элек-
троэнергии. 

Энергией торгуем 
по-новому
С 1 сентября 2006 г. на террито-

рии России начала работать новая 
модель оптового и розничного рын-
ков электроэнергии. Вместо действу-
ющего регулируемого сектора рынка 
на оптовом рынке электроэнергии 
будет введена система регулируе-
мых договоров. Переход участников 

на такие долгосрочные двусторон-
ние отношения обеспечит прогнози-
руемость стоимости электрической 
энергии (мощности) в среднесрочной 
и долгосрочной перспективах.

Для населения поставка электри-
ческой энергии будет осуществляться 
в полном объеме и по регулируемым 
тарифам. Для всех других категорий 
потребителей поставка электроэнер-
гии будет осуществляться как по 
регулируемым, так и по свободным 
ценам сообразно доле регулируемых 
двусторонних договоров и торговле 
по конкурентным ценам на оптовом 
рынке.

Отчетность – на меж-
дународный уровень
С 2006 года бухгалтерская от-

четность ТГК-11 составляется по 
российским стандартам бухгалтерс-
кой отчетности (РСБУ) и по между-
народным стандартам (МСФО). Это 
важнейший фактор, обеспечиваю-
щий финансовую прозрачность ре-
зультатов деятельности Компании, а 
значит и ее инвестиционную привле-
кательность. По итогам 2006 года, 
ТГК-11 получила диплом «Предпри-
ятия высокой организации финансо-
вой деятельности», а главный бух-
галтер стала лучшим бухгалтером 
России.

2007 
Николай Вяткин – 
слава нации
Николай Вяткин, чье имя хорошо 

известно всем энергетикам Сибири, 
награжден Общественным Благо-
творительным Движением «Добрые 
люди Мира». Высокой награды он 
удостоен за проявленное внимание 

к социальным проблемам и програм-
мам, направленным на повышение 
жизненного уровня горожан, возрож-
дение духовно-нравственных цен-
ностей. Общественным Благотвори-
тельным Движением «Добрые люди 
Мира» высоко была оценена де-
ятельность Николая Александровича 
в области социальной ответствен-
ности и реализации многоплановых 
социально-экономических программ 
на территории Томской области. 

Энергетики едины
20 марта в г. Новосибирске про-

шел учредительный съезд Сибирс-
кой Энергетической Ассоциации. В 
нем приняли участие крупнейшие 
предприятия Сибирского федераль-
ного округа – в первую очередь 
производители и транспортировщи-
ки энергии, крупные потребители, а 
также смежные организации – участ-
ники бизнес-процессов энергетичес-
кой отрасли. Таким образом, была 
поддержана идея генерального ди-
ректора ТГК-11 Сергея Кожемяко о 
консолидации энергетических пред-
приятий Сибирского федерального 
округа. 

Создание СЭА фактически озна-
чает создание единого координирую-
щего центра, который должен стать 
связующим звеном всех уровней от-
ветственности «власть-собственник-
потребитель» в рамках Сибирского 
федерального округа. Президентом 
Ассоциации учредительный съезд 
избрал генерального директора ОАО 
«ТГК-11» Сергея Ивановича Коже-
мяко. Председателем Совета – за-
местителя Полномочного представи-
теля Президента в СФО Владимира 
Ивановича Псарева.

По европейскому 
стандарту
Постановлением Европейской 

общественной комиссии ОАО «Тер-
риториальная генерирующая ком-
пания № 11» награждено премией 
«Европейский стандарт» «за вклад в 
модернизацию регионального энер-
гетического комплекса и внедрение 
международных стандартов корпора-
тивного менеджмента».

Премия «Европейский стандарт» 
отмечает достижения в сфере рос-
сийско-европейского сотрудничес-
тва. Это своего рода «сертификат 
соответствия» международным нор-
мам менеджмента и качества, а так-
же символ признания значительных 
заслуг в сближении российских и 
европейских стандартов в экономи-

Уважаемый Сергей Иванович!

Искренне рад поздравить Вас и весь коллек-

тив ОАО ТГК-11  с трехлетием  компании!

Ваше предприятие еще совсем молодо, но 

очень амбициозно. За прошедшие три года  

коллективу ТГК-11 удалось сохранить  высокий 

темп работы, который был задан  на старте  де-

ятельности компании. И вы не останавливаетесь 

на достигнутом, а уверенно  двигаетесь вперед, 

покоряя  новые  «энергетические» горизонты.

Желаю ТГК-11 дальнейшего динамичного 

развития и  процветания, а Вам и Вашим колле-

гам – благополучия, стабильности, а также сил 

и упорства в реализации новых грандиозных 

проектов!

Генеральный директор 

ОАО «Новосибирскэнерго» А.Н. Пелипасов  

Уважаемые коллеги-энергетики!

От имени всего коллектива ОАО «Кузбасс-

энерго» поздравлю вас с трехлетней годовщи-

ной  образования компании ТГК-11.

Несмотря на столь юный возраст, ваша ком-

пания достигла внушительных успехов по всем 

направлениям производственной и финансово-

экономической деятельности, завоевав прочные 

позиции в регионе надежного производителя 

электрической и тепловой энергии и поставщи-

ка своих услуг на оптовый рынок электроэнер-

гии и мощности. 

Производственные и финансово-экономичес-

кие результаты, реализация важных инвестици-

онных и социально-значимых проектов снискали 

вашей компании и всему коллективу высокий 

авторитет среди  потребителей, партнеров, сре-

ди представителей органов власти. 

Эти достижения – результат вашего боль-

шого опыта и профессионализма, способности 

быстро перестраиваться в условиях реформиро-

вания к решению новых задач.

В этот торжественный день искренне жела-

ем вам счастья, крепкого сибирского здоровья, 

благополучия, дальнейших успехов в делах, но-

вых производственных достижений, продвиже-

ния вперед к стабильности и процветанию! 

Генеральный директор 

ОАО «Кузбассэнерго» С.Н. Михайлов

ТГК-11: три года роста 
и развития
Сегодня мы вспоминаем основные события первых лет жизни Компании

ТГК-11 - одна из крупнейших энергетических 

компаний Западной Сибири. Основная деятельность 

- производство электрической и тепловой энергии в 

Омской и Томской областях. Генерирующие мощности 

включают пять ТЭЦ, одну ГРЭС, две котельные, 

а также теплосетевые активы. Суммарная установленная 

мощность генерирующих источников - 2026 МВт 

и 8321 Гкал/ч.
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Уважаемые коллеги!

Примите самые теплые поздравления Вам и 
всему коллективу ОАО «Территориальная гене-
рирующая компания № 11» с 3-летней годовщи-
ной образования компании! 

Количество лет деятельности компании не 
сопоставимо с опытом ваших специалистов и 
производственными возможностями. 

Вы – молодая, сильная и динамично развива-
ющаяся энергетическая компания, которая уже 
по праву занимает прочную позицию в энерге-
тике Сибири. 

За три года существования показательны 
результаты работы компании. Модернизация 
на всех уровнях управления производством, 
реализация инвестиционных и стратегическое 
планирование социально-значимых проектов, 
стабильность и повышение качества в снабже-
нии тепло- и электроэнергией Томской и Омской 
областей. 

Компания также являет собой гарант надеж-
ности и постоянства в партнерских отношениях, 
что дает положительный импульс для развития 
энергосистемы нашего региона.

От всей души желаю открытия новых гори-
зонтов, реализации бизнес-планов и процве-
тания компании «ТГК-11». Крепкого здоровья, 
благополучия, а также неиссякаемых сил всем 
сотрудникам компании. 

Тепла, света и радости вам, уважаемые кол-
леги!

Генеральный директор 
ОАО «СибирьЭнерго» Д.В. Вершинин 

    

Уважаемый Сергей Иванович!

От имени коллектива ООО «Бийскэнерго» и 
от себя лично поздравляю  коллектив ОАО «Тер-
риториальной генерирующей компании № 11»  
с  3-летием деятельности!

Благодаря слаженной работе коллектива 
ОАО «ТГК-11» Томская и Омская области  мак-
симально обеспечены тепловой и электрической 
энергией. 

Вы создаёте все условия для комфорта в 
квартирах жителей региона, нормального фун-
кционирования промышленности, стабильной 
работы социальных учреждений. 

Желаю вам неисчерпаемой энергии, крепко-
го здоровья и успешного завершения всех на-
чинаний! Счастья, благополучия вам и вашим 
семьям!

С уважением, 
генеральный директор 
ООО «Бийскэнерго»  В.В. Федяев

ческой и социальной жизни. Среди 
обладателей «Европейского стан-
дарта» – компания Simens AG (Гер-
мания), концерн Renault (Франция), 
ОАО «Магнитогорский металлур-
гический комбинат», ОАО «Сургут-
нефтегаз» и другие ведущие миро-
вые предприятия. 

Новые мощности – 
энергетике Сибири
ТГК-11 полностью выполняет 

планы по развитию генерирующих 
мощностей в регионах ответствен-
ности. В частности, новый котел за-
пущен на томской Пиково-резервной 
котельной (ПРК). Установка котла 
мощностью 120 Гкал/ч позволила не 
только увеличить мощности ПРК, но 
и повысить надежность энергоснаб-
жения потребителей за счет уста-
новки современного оборудования. 
Тем самым котельная переведена 
из пикового в базовый режим ра-
боты. Проект реализован в рамках 
инвестиционной программы ТГК-11 
и «Стратегии развития энергетики 
Томской области до 2020 года».

Навели порядок
Руководство ТГК-11 и мэрия 

г. Томска выработали единый под-
ход по оздоровлению коммунального 
хозяйства областного центра в части 
теплоснабжения. Муниципальный 
тепловой комплекс города передан 
в аренду ТГК-11. 

– Мы навели порядок в своей 
сфере – большой энергетике и сей-
час намерены, что называется, по-
мочь «соседям». Нынешняя ремон-
тная кампания, проводимая нашими 
специалистами с должным качест-
вом и в соответствии с утвержденны-
ми графиками – пример того, что мы 
умеем достигать результата, – так 
охарактеризовал Сергей Кожемяко 
суть достигнутых договоренностей.

Доброе тепло
В Омске завершены сразу не-

сколько крупных проектов по раз-
витию теплотранспортной инфра-
структуры. Построена теплотрасса 
от ул. 18-я Северная по ул. Вавило-
ва – 27-я Северная до ул. Сазоно-
ва. Она обеспечила теплом жилой 
микрорайон, находящийся в створе 
ул. 26-я Северная и Орджоникидзе. 
Решение об этом принято 15 июня 
мэром Омска Виктором Шрейдером 
и генеральным директором ТГК-11 
Сергеем Кожемяко. Проект, инвес-
тиционная емкость которого оце-
нивается в 80 миллионов рублей, 
имеет для Омска большое социаль-
ное значение. Успешная реализация 
проекта позволила закрыть две ма-
зутные котельные, что благоприятно 
сказалась на экономии бюджетных 
средств. Также построена тепло-
трасса Прибрежная, позволившая 
подключить жилые микрорайоны 
Левого берега к ТЭЦ-3. Кроме того, 
реконструированы теплосети по ул. 
Заозерная и Энергетиков. В следу-
ющем – 2008 году – построили тру-
бопровод по ул. Королева.

Социальная 
результативность
ТГК-11 провела в Омске и Том-

ске общественные слушания. В 
центре внимания была результатив-
ность компании в экономической, 
экологической и социальной сферах. 
Главным своим капиталом ТГК-11 
считает людской ресурс. Средняя 

заработная плата в компании зна-
чительно выше, чем в Сибирском 
федеральном округе в целом. При 
этом около 20% заработной платы 
выплачивается за счет оптимизации 
основной деятельности компании: 
выполнения программы сокраще-
ния издержек и успешной работы 
в условиях Нового оптового рынка 
электрической энергии. В отрасли, 
в том числе благодаря поддержке 
руководства Компании, динамично 
развивается система негосударс-
твенного пенсионного обеспечения, 
которая, по сути, является дополни-
тельной социальной гарантией.

«ТГК-11» перешла 
на единую акцию
Акционеры ОАО «ОЭГК» и ОАО 

«Томскэнерго» высказались за при-
соединение к ОАО «Территориаль-
ная генерирующая компания № 11».

Внеочередные общие собрания 
акционеров Компаний прошли в 
форме заочного голосования. Акци-
онеры рассмотрели вопросы о реор-
ганизации Обществ и утвердили До-
говора об их присоединении к ОАО 
«ТГК-11». 98,63% процентов голосов 
от числа принявших участие в голо-
совании акционеров ОАО «Омская 
ЭГК» и 99,33% ОАО «Томскэнерго» 
поддержали эти решения. 

После прошедших ВОСА ОАО 
«ТГК-11» завершила формирова-
ние своей целевой модели функ-
ционирования, предусмотренной 
проектом реформирования. Компа-
ния закончила все юридические и 
корпоративные процедуры по кон-
солидации активов. Прекращена де-
ятельность юридических лиц – ОАО 
«Томскэнерго» и ОАО «Омская 
электрогенерирующая компания», 
присоединенных к ОАО «ТГК-11». 
Тем самым, завершена реорганиза-
ция входящих в конфигурацию ОАО 

«ТГК-11» региональных генерирую-
щих компаний, которые стали фили-
алами. С декабря 2007 года акции 
ТГК-11 включены в листинг ведущих 
фондовых бирж России.

У сбытов – СТРАТЕГия
Стратегический инвестор (их 

иногда называют «стратегами») по-
явился у Омской и Томской энерго-
сбытовых компаний. Госпакет акций 
был продан на открытом конкурсе.
В 2008 году ОЭСК и ТЭСК были воз-
вращены функции по сбыту тепловой 
энергии от ТГК-11.

2008 
Во благо Отечества
Омская генерация за поддержку 

и стимулирование социальных про-
грамм, вклад в развитие экономики 
и социальной сферы страны получи-
ла национальную премию «Во бла-
го Отечества». Компания получила 
диплом категории «золото». Кроме 
того, Сергей Кожемяко, генераль-
ный директор ТГК-11, за высокий 
личный вклад в проведение со-
циально-ответственной политики 
представлен к высшей обществен-
ной награде в области трудовых 
отношений – Золотой звезде «Ге-
роя труда». Также ТГК-11 названа 
победителем конкурса «Лучшая 
генерирующая организация высо-
кой социальной эффективности», 
который проводился Российской 
ассоциацией работодателей в элек-
троэнергетике.

Спортивные успехи
За три года сотрудники Компании 

выиграли большое количество меда-
лей на спортивных соревнованиях 
самого высокого уровня. Сибирские 
энергетики – безоговорочные фа-
вориты Спартакиад, проводимых 
под эгидой обкомов Всероссийского 
Электропрофсоюза, Бизнес-едини-
цы № 2, РАО «ЕЭС России», Ми-
нистерства энергетики. В 2008 году 
команда ТГК-11 успешно выступила 
на Спартакиаде БЕ № 2, Спартаки-
аде трудовых коллективов Омской 
области…

Планов громадье
РАО «ЕЭС России» и админист-

рация Томской области подписали 
соглашение по развитию энергосис-
темы региона. Для покрытия роста 
электропотребления и обеспечения 
надежного энергоснабжения пла-
нируется увеличить установленную 
мощность томской энергосистемы 
на 1184 МВт по электрической и 226 
Гкал/час по тепловой мощности. Об-
щий объем инвестиций в развитие 
электроэнергетического комплекса 
Томской области превысит 103 млрд. 
рублей, из которых свыше 67 млрд. 
рублей будет направлено на разви-
тие генерации, а 36 млрд. рублей – в 
электросетевой комплекс.

Томский филиал ОАО «ТГК-11» 
проводит завершающий этап по за-
мещению выбывающих мощностей 
реакторов Сибирского химического 
комбината. В его рамках модерни-
зируется оборудование на томской 
ТЭЦ-3, которая позволит высвобо-
дить запертые мощности, тем са-
мым увеличив выработку тепловой 
энергии от станции. Кроме того, в 
рамках реализации «Стратегии раз-
вития энергетики Томской области 
до 2020 года» сейчас идут работы 
по установке турбины мощностью 
50 Мегаватт на ГРЭС-2. Таким об-
разом, остановка реакторов СХК 
не отразится на теплоснабжении 
Томска, и в отопительном сезоне 
2008-2009 гг. Томский филиал ОАО 
«ТГК-11» по-прежнему обеспечит 
томичей теплоэнергией в необходи-
мом объеме.

Корпоративные 
традиции
За три года в ТГК-11 не только 

продолжали развивать уже имею-
щиеся в энергетики традиции, но и 
начали создавать новые. Регулярно 
проводятся туристические слеты, 
спортивные состязания, конкурсы са-
модеятельных коллективов. В марте 
2008 года состоялся первый конкурс 
красоты мисс ТГК-11. Победительни-

цей стала сотрудница ДУП ИАУ Анна 
Захарова.

Партнерству – 
крепнуть!
Принятый Коллективный договор 

по урегулированию социально-трудо-
вых отношений на 2008-2009 годы оз-
наменовал новый этап в укреплении 
социального партнерства между ра-
ботодателем и работниками Компа-
нии. В документе прочно закреплены 
все основные социальные гарантии, 
подробно прописаны предоставля-
емые сотрудникам дополнительные 

льготы. Специалисты считают кол-
договор ТГК-11 одним из наиболее 
сбалансированных в отрасли.

Лучшие в стране
Программа ТГК-11 по использо-

ванию золошлаковых материалов 
(ЗШМ) признана лучшей в стране. 
Компания совместно с партнерами и 
при поддержке регионального Пра-
вительства реализует комплексную 
программу, связанную с переработ-
кой ЗШМ. В ее рамках на омской 
ТЭЦ-4 смонтирована установка по 
сухому отбору золы, проектной мощ-
ностью 210 тыс. тонн в год.

Планируется, что подобная уста-
новка будет построена и на омской 
ТЭЦ-5. Там также появятся несколь-
ко наукоемких производств строи-
тельных материалов. Соглашение с 
инвесторами уже подписано. Прора-
батывается вопрос об использовании 
ЗШМ при вертикальной планировке 
т.н. «земельных неудобий», предна-
значенных для жилищной застройки. 
Такая инновационная технология ус-
пешно применялась в Новосибирске.

Как было отмечено в ходе Все-
российского совещания, опыт Омс-
кой области в плане эффективного 
использования золошлаковых ма-
териалов должен транслироваться 
на другие регионы страны, а также 
полнее использоваться при реали-
зации приоритетного национального 
проекта «Доступное и комфортное 
жилье».

Новый акционер – 
новые перспективы
В мае 2008 года РАО «ЕЭС Рос-

сии» объявило о продаже акций из 
т.н. «государственной доли». Побе-
дителем конкурса на покупку ока-
залась ОАО «Группа «Е4» – круп-
нейшая в стране инжиниринговая 
компания. С приходом потенциаль-
ного стратегического инвестора у 
ТГК-11 открываются новые перспек-
тивы для развития.

Поздравляем



В.В. Власов, ведущий экономист 
УРП ОФ ОАО «ТГК-11»

Энергетик Каретников

Наш герой – большой трудяга,
В энергетике он ас.
Вот – компьютер, вот – бумага,
Все ремонты – высший класс.

И котлы, турбины жили
От тепла рабочих рук,
Людям свет, тепло дарили,-
Вот вам качество услуг!

Четверть века отработал
В энергетике наш друг.
Были планы и заботы,
И друзей широкий круг.

Заслужил наград немало,
Даже знак от РАО есть.
Если б не было запала,
Не была б такая честь.

Есть подледная рыбалка –
Это хобби навсегда.
Ночь, палатка, печка, жарко,
А над озером – звезда.

А без удочек и бура
Не поймаешь карасей.
В каждом деле есть культура
И романтика страстей.

Без наживки нету клева,
И фонарь горит всю ночь.
Как здесь здорово и клево!
Жаль, что все уходит прочь.

Дача есть. На ней работа:
И вскопать, и посадить,
А потом еще забота
Все собрать и сохранить.

Как же много успевает
Делать этот человек!
Многим людям помогает
В наш нелегкий, бурный век.

Вот таким прекрасным людям 
Поклониться все должны.
С ними счастливы мы будем
И улучшим жизнь страны.

В.Н. Бобров, 
зам. начальника УД ОФ ТГК-11

К открытию охоты

Край богат наш на зверьё,
На гусиное гнездо.
Гусей на юге много скажем,
На открытие мы им покажем. 
Ну, а утки там какие,
Пухом, жиром налитые
И охотники под стать, 
Надо должное отдать:
Ветром, солнцем опаленные, 
Дождем, снегом закаленные.
Как приехали – фуршет
За открытие, природу,
Затем следует дуплет 
За предстоящую охоту. 
И вальяжно развалившись у костра, 
Каждый вспоминает про себя:
Про минувшие забавы,
Про козлиные облавы,
Про лосей, что упустили –
Те умело закрутили,
Про рыбалку и грибы,
Те, что не смогли найти.
Ну, а ночью у костра,
Пока в душе хватает жару,
Будем петь мы до утра
Под семиструнную гитару.
Под шуршанье камыша
Запеваем чуть дыша:
Про верность лебедя и друга,
Что где-то ждет любовь, подруга,
«Случайный троллейбус, прыжок на ходу»,
Что «Есть только миг»…, а поутру –
Проснувшись рано, в темноте,
Берем ружьё, толчок, болото,

Плывем все разом на заре,
Ведомые одной заботой…
А чуть рассвет в конце болота,
Свист утки, выстрела раскат,
И вот уж началась охота,
Теперь прервет ее закат…
И снова сбор всех у костра, 
В котелке кипит шурпа,
Синюгин чарки наполняет
И чечетку выбивает,
Бобров к березе привалился,
От стрельбы он притомился.
Кириленко спорит, кто кого обставил,
Дубровин дров в костер добавил, 
И ночная тишина... 
В сонный плен берет она.

В.Л. Горев, зам. начальника 
ТТЦ  СП «ТЭЦ-5» ОФ ОАО «ТГК-11»

К 30-летию омской ТЭЦ-5

Сегодня снова вспомним о былом:
Проект, и первый колышек, и свая...
Так начиналась повесть трудовая,
Её ТЭЦ-5 слагала день за днём.

И корпуса росли с отметки «ноль»,
И зажигались лампочки, как звёзды,
И слово «БУДЕТ» было словно отзыв,
А слово «НАДО» было как пароль.

Всегда за достижения тех лет
Вам, ветераны, благодарны будем:
Тепло и свет 
Вы дали людям.

ТЭЦ – наше знамя, гордость и забота:
Наперекор сибирским холодам
Тепло по трубам, ток по проводам 
Идут в дома, и наша в том работа.

В круговороте вёсен, лет и зим
Всегда так было, и всегда так будет:
Никто тепла нам в сердце не остудит –
Мы верность энергетике храним.

И твердо верим в торжество побед,
И никогда традиций не забудем,
Тепло и свет
Мы дарим людям.

Взметнулись гордо трубы к облакам,
И главный корпус светится огнями,
И станция, как лайнер над волнами,
Идет навстречу бурям и ветрам.

Нелегкий труд с утра и до утра
Творят не боги и не чародеи,
Но нас не зря сравнили с Прометеем –
Мы в мир несём энергию добра.

И пусть пройдёт ещё немало лет,
Верны своей профессии мы будем –
Тепло и свет
Дарить всем людям.

О втором туристическом 

слете энергетиков

Посмотри, над речкой плавится закат,
А под ним Иртыш вечерний серебрится,
И, заслушавшись гитарою ребят,
Приумолкли в этот вечер даже птицы.
Дымный чай заварен круто в котелке,
У костра сидим плечо к плечу, все вместе,
И плывёт по той серебряной реке
Городницкого классическая песня.

Снова нас с тобой дорога позвала,
Снова тяжесть рюкзака легла на плечи,
И маршрутная кривая пролегла
Через горы, через реки, через встречи.
Вновь команда «Электрон» идёт вперёд,
Не считая всех преград преодолённых.
Каждый знает: друг его не подведёт,
Нет надёжнее ребят из «Электрона».

А когда мы возвратимся по домам,
Будем ещё долго помнить о турслёте
И, наверное, не раз приснятся нам
Наш маршрут и наша дружная работа.
Будут сниться наши яркие костры, 
Небо в звёздах и палатки возле склона,
И большой песчаный холм крутой горы,
И поющие друзья из «Электрона».
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Уважаемые коллеги и друзья!

ТГК-11 исполняется три года. За это время 
Компания и ее коллектив проделали значитель-
ный путь вперед. Мы успешно прошли решающую 
стадию реформирования РАО «ЕЭС России», 
оставаясь при этом гарантом энергетической 
безопасности Омской и Томской областей.

В омской генерации ТГК-11 удалось реа-
лизовать несколько крупных проектов по мо-
дернизации энергетического оборудования и 
развитию теплосетевой инфраструктуры. В 
производство активно внедряются новые тех-
нологии. Серьезные положительные изменения 
произошли в системе менеджмента Компании. 
Он стал более современным и инновационным. 
С каждым годом укрепляется наш кадровый 
потенциал. Успешно осваиваем новые, перс-
пективные сферы деятельности, в частности, по 
рациональному использованию золошлаковых 
материалов. Между филиалами Компании сло-
жилось надежное и эффективное творческое 
взаимодействие, обмен опытом. Все это в сово-
купности позволяет нам с обоснованным опти-
мизмом смотреть в завтрашний день.

В День трехлетия ТГК-11 желаю всем со-
трудникам Компании счастья, здоровья, успехов 
в созидании!

Директор Омского филиала 

ОАО «ТГК-11» А.А. Тырышкин

Дорогие коллеги!

Поздравляю вас с нашим общим праздником 
– трехлетием со дня образования «Территори-
альной генерирующей компании № 11»! 

Три года назад томские и омские энергетики 
стали единой командой, и не только объединили 
свои усилия в работе, но и удвоили их. Сплав 
опыта и новаций, конструктивное сотрудничест-
во, взаимная поддержка и стремление к общей 
цели позволили нам бесперебойно обеспечи-
вать энергоснабжение жителей двух областей. 
Этот результат достигнут за счет высокого уров-
ня компетентности и профессионализма нашего 
коллектива и руководства, упорного труда во 
всех сферах деятельности.

Пожелаю всем нам успешной реализации на-
меченных планов и задач, улучшения финансо-
вого и технического состояния компании, даль-
нейшего развития набранных темпов и роста 
профессионального потенциала коллектива и, 
конечно, здоровья, счастья, благополучия, ус-
пехов в трудовой деятельности и личной жизни 
каждому из сотрудников ОАО «ТГК-11»!

Директор Томского филиала 
ОАО «ТГК-11» О.А. Пелымский

В ТГК-11 работает много талантливых 

людей. А, как известно, талантливый 

человек - талантлив во всем. Поэтому 

на объявленные творческие конкурсы 

- поэтический и фоторабот - пришло 

несколько десятков разнообразных 

стихов и фотографий. Авторы 

- самые разные: от директора 

филиала до рабочего. Темы - тоже 

разные: коллеги, производство, 

социальная жизнь Компании, 

отдых… К сожалению, газетное место 

ограничено, поэтому в этом номере 

мы не можем опубликовать все 

работы. А об итогах конкурсов мы 

расскажем в следующем выпуске 

«Энергии Сибири».

Творчество – наша стихия!

«Вечер». В.В. Члегов, мастер по ремонту оборудования турбинного цеха СП ТЭЦ-5 ОФ ТГК-11
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Дорогие друзья и коллеги!

От коллектива ОАО «Омская энергосбыто-

вая компания» примите поздравления по случаю 

3-летия ОАО «ТГК-11». Мы глубоко признатель-

ны за ваше постоянное внимание и помощь  в 

развитии энергетики Омской области. 

От всей души желаем всему коллективу,  ве-

теранам ОАО «ТГК-11», вашим семьям счастья 

и удачи!

Надеемся, что наше сотрудничество будет 

развиваться и выйдет на новый качественный 

уровень, отвечающий региональным и взаим-

ным интересам.

Заместитель генерального директора – 
исполнительный директор 
ОАО «ОЭСК» Н.В. Лясковец

Уважаемые коллеги, друзья, 

единомышленники!

Поздравляю Вас с большим праздником 

– трехлетием  со дня основания  «Территори-

альной генерирующей компании № 11», объеди-

нившей  в единую команду  коллективы Томской 

и Омской энергосистем.

Сегодня мы все можем с удовлетворением 

сказать – за три года выполнена программа 

«максимум». Более того,  компании удалось 

приблизиться  к воплощению своей высокой 

миссии – «быть максимально эффективными», 

а руководству ТГК-11 – занять достойное место 

в ряду вошедших в историю руководителей двух 

старейших энергосистем Сибири.  

От имени коллектива Томской энергосбы-

товой компании желаю Вам попутного ветра в 

реализации инвестиционной программы, в пре-

одолении маленьких и больших трудностей, без 

которых не обходится наша работа. Желаю Вам 

масштабных проектов и их счастливого сверше-

ния. Такому коллективу многое по плечу. 

Хотелось бы, чтобы и дальше крепло наше с 

Вами взаимопонимание и взаимодействие.  Что-

бы с каждым годом вы больше производили, а 

мы – продавали. Не даром важнейшее условие 

эффективности отрасли – деловой альянс  про-

изводителей и сбытовиков.  

Заместитель генерального директора – 
исполнительный директор 
ОАО «ТЭСК» А.А. Буздалкин 

Поздравляем

О топливоподаче

Раскинулась вдаль галерея,
Бульдозер на куче шумит...
Включайте подачу скорее,
Двенадцатый бункер пылит!

– Товарищ, я вахту не в силах стоять, –
Сказал машинист машинисту.
– Котельщики уголь как будто едят,
Уходит он очень уж быстро.

Пойди, заяви, что я заболел,
И срочно прошу я подмены...
Но тут телефонный звонок зазвенел
Звонок от начальника смены:

– Ты, вахту не кончив, не смеешь бросать,
На приводе ты завалился.
Придется резервную нитку пускать,
Четвёртый ЛК не включился.

Скорее порядок давай наводи,
Пока ещё ты не уволен!
Нас ждут объяснительные впереди –
И Хапов, и ДИС недоволен!

Он, трубку повесив, лопату схватил,
Собравши последние силы,
Слопатил завал, БСУ закачал,
А смена к концу подходила.

Поутру, сдав вахту и уголь отмыв,
Друзей пригласил он в пивную:
– Давайте, друзья, про невзгоды забыв, 
За ТЭЦ нашу выпьем родную!

За тех, кто и ночи, и дни напролёт
Достойно несёт свою вахту,
Кто свет и горячую воду даёт
И уголь качает по тракту.

Мы за энергетику выпьем страны, 
За доброе, светлое дело,
Отдать за которое все мы должны –
Всю кровь нашу, душу и тело!

Посвящение химцеху 

омской ТЭЦ-5

По коридору номер шесть весёлой стайкою
Идут девчонки из химцеха не спеша.
И моё сердце бьётся белокрылой чайкою –
Ну до чего ж из них любая – хороша!

И настроение невольно поднимается,
Когда я слышу их весёлый, звонкий смех.
И даже солнце ярче улыбается,
И даже кажется – быстрее тает снег.

По химводе, по гидразину и по зольности
Готовы вовремя анализ и ответ,
По ВХР они не допускают вольностей,
И нарушений дисциплины – тоже нет.

Живут Тлеулин с Задесенцем, как в малиннике,
Не зря в работе им сопутствует успех!
Я им завидую, как именинникам,
И сам мечтаю – перебраться бы в химцех.

Я с удовольствием устроился бы к химикам
(Авось Татьяна Николавна разрешит),
Но как свою родную кину я махину-то?
Вот и Сергей Михалыч, в общем, не велит.

А я анализы бы делал объективные
И уголь в ступе молотил бы – только так!
Проверьте знания мои по химии,
Коллега Юлия Аркадьевна Чаплак.

Шумят котлы, конвейера, турбины крутятся,
Идёт тепло по трубам, ток по проводам.
Девчата славные в химцехе славно трудятся,
Не поддаваясь ни проблемам, ни годам.

А кто-то скажет: без котлов всё остановится!
Кто возразит: турбинный цех важнее всех!
А мне дороже всех, а мне милее всех,
А мне главнее всех – девический химцех!

И.В. Дементьева, техник ОДО УД ОФ ТГК-11

Малышу ТГК-11 на трёхлетие 
(юмористическое)

Тебе три года.
В сущности – малыш!
Но первые шаги уже отмерены.
Порой играешь ты, 
Порой шалишь,
Бываешь иногда самоуверенным,
Стремишься мысли чётче излагать,
И всё стройнее первые каракули,
Обидчиков умеешь наказать,
(Пусть знают, каковы они, царапины!).
Ты к спорту и к искусству приобщён
И в технике немного разбираешься…
Как говорится, жизнь кипит ключом:
Везде успеть и всё понять стараешься!
А жизнь – театр. Но кого «играть»?
Какие нынче в моде декорации?
Всё мог бы умный папа подсказать,
Да некогда: он пишет диссертацию… 

В.Н. Евтушенко, электромонтер 
ЭТЛ СЭХ ПРК ТФ ТГК-11

Диспетчерам ПРК

А если на трассе случится беда,
Диспетчер на помощь приходит всегда!
Бригаду тревожную он поднимает
И в бой её властной рукою бросает.

Диспетчер всегда начеку, на посту,
Его уважают за эту черту – 
Весь город уснул, не спит он один,
«Директор» ночной, ПРК господин.

Работа его не заметна на вид,
Незнающий скажет: – «Работа? Сидит, 
Себе в кабинете, тепло и светло,
Компьютер под боком, на бумагах стекло».

Да знает ли он, простофиля, чудак,
Что это, увы, далеко уж не так!
Попробуйте целую ночку не спать, 
И готовым быть к бою соображать,

Где надо включить, где что отключить,
Не спутать ничто, ничто не забыть.
Бедою грозит любая ошибка,
Работа – не сахар, так что не шибко

На эту работу люди идут.
Диспетчеров наших пусть берегут
Начальники свыше, пускай уважают,
И в будни и в праздники не забывают.

Мне труд ваш нелёгкий хотелось воспеть,
Но вот не уверен, удалось ли суметь,
Коль что-то не так, извиненья прошу,
За труд ваш «спасибо» своё приношу.

Нам повезло…

Нам повезло – работаем в тепле, 
На ПРК, тепло несущей людям.
Без энергетики сидели бы во мгле, 
Без энергетиков тепла в домах не будет.

Без нас летать не будут самолеты, 
Не застучат по рельсам поезда, 
Без электричества представить страшно, что ты!
Придет на Землю страшная беда.

Заглохнет радио, погаснут все экраны, 
И человечество отбросится всё вспять,
И без энергии придут в упадок страны,
И средние века придут опять.

Есть энергетика – и радуются люди, 
Что есть тепло и лампочки горят,
Уверенные в том, что завтра также будет.
«Спасибо» жалко редко говорят.

Но мы не обижаемся, чего там,
Нам в радость – свет, тепло в дома принесть,
Такая вот нелегкая работа,
Но труд свой принимаем мы за честь.

Релейщикам

О нас не часто говорят,
И в праздник редко отмечают, 
А нашу тонкую работу,
Порою плохо представляют.

Мы не таскаем тяжких грузов,
Не надрываем мы живот,
Работу честно выполняем,
И вся подстанция живёт.

В работе нашей скрупулёзность
И точность быть всегда должна,
Сфальшивишь если, иль схалтуришь,
И установке всей – хана!

Но не позорим ЭТЛ мы,
Высоко держим её честь,
Для ТГК большое благо,
Что эта служба в штате есть!

Настроишь тонко, ювелирно,
И всё – сработает защита.
А не сработает – тогда 
Мы все, конечно, будем биты!

И много лет мы служим здесь,
Ни разу не было отказа,
Жалеем лишь, что труд наш честный,
Отмечен редко был в приказах! 

О.Ю. Шихина, дирекция по управлению 
ресурсами – Департамент оперативной 

деятельности ТГК-11

Гимн энергетику

Рожденный светом и теплом,
Союз объединений трудовых,
Ты вносишь искру в каждый дом,
Чтоб жизнь в нем вечно сохранить.

Мы энергетики – это звучит гордо,
И буквы имени чеканят сердца гимн.
Когда по магистралям энергия аккордом, 
Как кровь, пульсируя отстукивает ритм.

Не сломит подвиг наш ни трудности, ни время,
И каждый день в строю, отмеривая шаг,
У главного поста проходит вахта с теми,
Кто смог в судьбу свою энергию вписать.

«Шестой коридор». В.В. Члегов, мастер по ремонту оборудования 
турбинного цеха СП ТЭЦ-5 ОФ ТГК-11

«Томская ТЭЦ-3». А.В. Карякин,
начальник сектора ОТ и ПБ ТЭЦ-3 ТФ ТГК-11



Ресурсникам

Обновлю своим движеньем энтропию бытия
Может быть, в одно мгновенье мысль родится 

у меня.
Для того чтоб жизнь кипела и энергия была,
Добываем мы ресурсы из пустого из числа.
Газ да уголь и запчасти, трубы и сердца турбин
Из несметного богатства вариации машин.
Замечательные люди, знают, где найти и как,
В чем несовершенство драмы под названием SAP.
Знают космосы гиганты, в галактический совет
Отправляют свои гранты, получая новый свет.
Одного нам счастья мало, нам бы трудностей 

с лихвой.
Потому что у штурвала мы командою одной.

Капитан, матросы, боцман, кормчий, мичман, 
рулевой

Мы идем под парусами в бригантине заводной.
Девы, юноши, мужчины, синтез вечности святой,
Парус синий пилигрима – наш оплот и дом родной.
Откровенно безупречны, безрассудны и честны,
На алтарь свободы жизни наши души отданы.

Служим родине и богу и энергией одной
Зажигаем в небе солнце, изменяя мир мечтой.
Нереальное реально сообщается в природе,
И судьба сама с собою говорит о новой моде.
Шахматные перемены пишут азбуку другую, 
Чертим партии движений, будем строить 

жизнь иную.

Геометрия 
(эксплуатационщикам)

Расчерчу листочек жизни тривиальностью 
геомы.

Киловатты бытия – сферы мерной аксиомы.
Для значения объемов важен путь координаты
Пять и семь – значений чисел – изменения 

квадрата.

Треугольная дилемма калорийного прихода 
Производная мгновенья непростого перехода.
Топливо сгорает ярко, превращаясь 

в беспредельность.
Я к тебе по коридорам мчусь с расчетом,

вновь надеясь,
Что нашел в своем эфире целый джоуль 

откровенья.
Ставишь иероглиф вето, синим росчерком 

мгновенно.
Полетит оно свободно, формы мира 

совмещая,
Теоремой Пифагора, катет в точку изменяя.

Одно значение 
(финансистам)

Что наша жизнь – игра, 
Прикосновенье мира – вновь событие.
Я отдаю реестр бытия,
Прописывая сумму междометий,

И жду, томясь и мучаясь в желанье,
Чтоб искупаться в счастье в час расплаты.
Услышав вновь о числах Фибоначчи, 
Что отдал ты за уголь мой валютой.

В.Н. Матвеев, монтажник СТСиО 
ЦООКЗиС СП «ТЭЦ-3» ОФ ТГК-11

Очистить чашу на градирне...

Очистить чашу на градирне –
Была поставлена задача!
 (Тут от восторга зритель плачет!)
Нажали кнопку один раз –
Туда спустился водолаз!
 Турбинист вскричал: «Ура!»
 Задача сделана с утра!
Трали-вали, тили-тили;
Плоховато заболтили...

 По-немецки «триппен» – капать;
 Там не «триппен» – там течёт!
Пусть сантехник откачает –
(Насос мощный отсосёт...)
 Две недели мы качали
 И насосы покончали...
Но, долго не были в печали –
Насосы снова закачали...
 (Зритель тут вскричал: «Ура!»)
 Работа новая с утра...
 Мы компрессор подогнали,
Будку новую сломали!
(Из-за КИПа заморочки...)
 Но сантехник ставит точку...
 Инженер мозгами «шарит» –
И кессон бригада варит...
И завтра будет лучше, чем вчера!
(Довольный зритель вновь кричит: «Ура!»)

Коллектив омской ТЭЦ-4

С Днём рождения, «ТГК-11»!

Человек не может жить без света,
Вся в огнях огромная планета
И теплом искусственным согрета,
Кто-то ведь создал все это?

ТГК ведь людям свет дает
А наука движется вперед.
Видим мы от первых малых ГЭС
К ядерным реакторам прогресс,

Верим мы, что станет мирным атом,
А земля – цветущим ярким садом.
ТГК полезен труд, теперь мы это знаем
И в тепле при свете жить желаем

С праздником сердечно поздравляем!
Поздравляем всех, дающих свет,
Без тепла и света жизни нет!
С Днём рождения, «ТГК-11» родная
Тебе только три, ты такая молодая!

В.В. Муратов, старший машинист 
турбинного цеха ГРЭС-2 ТФ ТГК-11

Посвящается турбинистам

Поют и стонут турбины.
Мои соловьиные трели.
Все выдержат наши спины,
Только б они гудели!

Не раз, и не два, и не три
Сжимали мы напрочь зубы,
Когда в разнос они шли
Громко страшно и грубо!

По трубам, по трубам, 
Расходится пар, как кровь
И тепло на земле всем людям
День и ночь, день и ночь!

Казалось уже на пределе
И жены, и нервы, и силы,
Но о них забывали мы в деле
И даже спирт не пили.

Работа, работа, работа.
Усталых глаз не сомкнуть,
Свет и тепло – это наша забота,
Это подвига нашего путь!
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Конкурс

«Торопятся по небу провода...» 
О.А. Пелымский, директор ТФ ТГК-11.«Чамальская ГЭС». О.А. Пелымский, директор ТФ ТГК-11.

«На турслете энергетиков». 
Коллектив омской ТЭЦ-4.

Творчество – наша стихия!

«Мое будущее» (фоторепродукция картины Саши 
Горюшкова, 9 лет). Е.В. Горюшкова, ведущий инженер 

департамента по ремонту ОАО «ТГК-11»

«Солнечный день на томской ТЭЦ-3». С.В. Метнев, начальник управления по эксплуатации ТФ ТГК-11

«Аленький цветочек». 
Г.А. Федосеева, зав. АХО СП «ТЭЦ-2» ОФ ТГК-11


